
受付期間　令和6年4月4日（木）～令和6年4月11日（木）まで
定　　数　理事10名（全地区）、監事2名（全地区）
理事として求められる重要な資質

　　①センター事業の理念や事業内容を十分理解していること

　　②総会及び理事会の方針に基づき、課題の解決、行動を起こせること

　　③事業活動に取組む姿勢

　　④仕事の拡大、紹介、会員とのコミュニケーション、指導が出来ること

尚、候補者については別に定める役員選考委員会において、推薦者が選定い

たします。応募される方は所定の申込書に必要事項を記入の上、お申込みく

ださい。

※申込書はシルバー人材センター事務局に準備しております。

SILVER  NEWS
令和6年度　役員改選に伴う候補者　　　
受付について

　お客様からの受注時「単価に見合った仕

事を！」との言葉をいただきます。

　シルバー人材センターの会員として、次

に繋がる誠意ある対応をお願いします。

　会員ひとり一人がシルバー会員としての

自覚を持ち、安全第一に努めてください。

公益社団法人会津美里町シルバー人材センターでは、令和6年度役員改選に
伴い候補者申込を下記要項により受付けます。

令和6年度から「新単価」
質の高い”仕事”と”地域貢献”を

２０２４．４月 会津美里町シルバー事務局だより
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会員用LINE登録は
こちらから→→→
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　数人で作業をしても、それぞれの会員に
２時間だと思っている方が、散見されま
す。
　４月より単価が上がることもあり、単価
に見合った作業水準が求められています。
　作業日報には偽りのない実際の作業時間
記載、良心的な対応、質の高い仕事をお願
いします。
　シルバーの信用問題です。利益のみ
を求める方はシルバー会員には不向き
です。


